SPK DUZENLEMELERI KAPSAMINDA EK ACIKLAMALARIMIZ
Sermaye Piyasasi Kurulu“nun II-17.1 sayili “Kurumsal Y6netim Tebligi” uyarmca yapilmasi gereken ek agiklamalardan giindem
maddeleri ile ilgili olanlar asagida ilgili giindem maddesinde yapilmis olup, diger zorunlu genel agiklamalar ise bu boliimde
bilginize sunulmaktadir:

1. Ortakhk Yapisi ve Oy Haklar :
a) Aciklamanin yapildigi 15.06.2023 tarih itibariyla Sirketimiz ortaklik yapisini yansitan toplam pay sayist ve oy hakki;

Sermaye Tablosu
. A Grubu (nama) B Grubu (hamiline) Toplam
ORTAGIN Oy
No ADI/UNVANI Pay Tutari Pay Pay Tutar1 Pay Pay Tutan Pay Orani
(TL) Orami (TL) Orani (TL) Oranmi

1 | Bilal NAZ 4,266,470 9.05% 6,433,710 | 13.65% 10,700,180 | 22.71% | 43.26%

2 | Halka Agik Kisim 0 0.00% | 36,424,820 | 77.29% 36,424,820 | 77.29% | 56.74%
TOPLAM 4,266,470 9.05% | 42,858,530 | 90.95% | 47,125,000(100.00% | 100.00%

b) imtiyazh Pay Miktar: (Varsa) : 4.266.470 adet a grubu imtiyazli pay mevcuttur.

¢) imtiyazhi Paylarin Oy Haklarina iliskin A¢iklama;

Sirketin yapilacak olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarinda (A) grubu pay sahipleri her bir pay igin 5 oy hakkina, (B)
grubu pay sahipleri her bir pay i¢in 1 oy hakkina sahiptirler.(A) grubu paylar esas sézlesmenin 7 nci ve 10 uncu maddeleri
gercevesinde yonetim kurulu iiyelerinin belirlenmesinde, yonetim kurulu baskanmin segilmesinde ve genel kurulda oy hakki
kullaniminda imtiyaza sahiptir. (B) Grubu paylara ise 6zel hak veya imtiyaz taninmamugtir.

2. Sirket faaliyetlerini 6nemli dlciide etkileyecek yonetim ve faaliyet degisiklikleri hakkinda bilgi:

Sirketimizin ge¢cmis hesap doneminde gergeklesen veya gelecek hesap donemlerinde planladig: ortaklik faaliyetlerini 6nemli
olgiide etkileyecek yonetim ve faaliyet degisikligi yoktur. Ote yandan, sirketimiz tarafindan ilgili mevzuat kapsaminda yapilan
6zel durum agiklamalarina www.bayrakebt.com.tr internet adresinden ve www.kap.org.tr adresinden ulasilabilir.

3. Pay Sahiplerinin Giindeme Madde Konulmasina iliskin Talepleri Hakkinda Bilgi:
Ortaklik pay sahipleri tarafindan giindeme madde konulmasma iliskin olarak Sirketimiz Yatirime: liskileri Boliimii“ne yazil
olarak iletilen herhangi bir talep bulunmamaktadir.

4. Genel kurul toplanti giindeminde yonetim kurulu iiyelerinin azli veya degistirilmesi varsa; azil ve degistirme gerekgceleri,
yonetim kurulu iiyeligi adayhg: ortakhga iletilen kisilerin; 6zge¢cmisleri, son on yil icerisinde yiiriittiigii gérevler ve ayrilma
nedenleri, ortaklik ve ortakhgin iliskili taraflari ile iliskisinin niteligi ve 6nemlilik diizeyi, bagimsizlik niteligine sahip olup
olmadigi ve bu Kisilerin yonetim kurulu iiyesi secilmesi durumunda, ortaklik faaliyetlerini etkileyebilecek benzeri hususlar
hakkinda bilgi:

Ilgili hesap doneminde bosalan ve yapilacak ilk genel kurulun onayima sunulmak iizere yonetim kurulu iiyeliklerine; Bilal NAZ,
Ibrahim FERSAT ve Mustafa Sami CUCELOGLU’nun segilmelerine, yine ilgili hesap déneminde bosalan bagimsiz yonetim
kurulu iiyeliklerine Emin Kaan KAYA ve Hamit GOREN‘in se¢ilmelerine ve secilen yonetim kurulu iiyeleri yerlerine secildikleri
iiyelerin kalan gorev siirelerini tamamlamak {izere se¢ilmis oldugu genel kurul onayina sunulacaktir. Segilecek yonetim kurulu
iiyelerinin 6z geg¢misleri ve bagimsizlik beyanlari ekte yatirimcilarimizin bilgisine sunulmustur.

13.07.2023 TARIHLi _OLAGAN GENEL _KURUL _TOPLANTISI _GUNDEM _MADDELERINE _iLiSKIN
ACIKLAMALARIMIZ

1.Acilis ve toplant1 baskanhgr’min secilmesi,
“6102 sayili Tirk Ticaret Kanunu” (TTK) ve “Anonim sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslar1 ile Bu
Toplantilarda Bulunacak Bakanlik Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik” (Yonetmelik) hiikiimleri ¢ercevesinde sirketimiz Genel

Kurul i¢ Yonergesi“nin ilgili maddesi“nin hiikiimleri ¢ergevesinde Genel Kurul Toplantisi*“ni yonetecek Toplanti Bagkanligi“nin
secimi gerceklestirilecektir.

2. E-Genel Kurul Toplanti Tutanagi ve Hazir Bulunanlar Listesi’nin imzalanmas: icin toplanti baskanhgina yetki
verilmesi,
“6102 sayili Tirk Ticaret Kanunu” (TTK) ve “Anonim sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslari ile Bu




Toplantilarda Bulunacak Bakanlik Temsilcileri Hakkinda Y&netmelik” (Yo6netmelik) hiikiimleri ¢ergevesinde, Genel Kurul“da
alian kararlarin tutanaga gegirilmesi konusunda, Genel Kurul“un Toplanti Bagkanligi“na yetki vermesi hususu oylanacaktir.
3.2022 yilina iliskin Yonetim Kurulu Yillik Faaliyet Raporunun okunmasi ve miizakere edilmesi,

TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili diizenlemeler c¢ergevesinde, Genel Kurul toplantisindan 3 hafta 6nce
sirketimiz merkezinde, www.bayrakebt.com.tr adresindeki sirket internet sitesinde, Kamuyu Aydinlatma Platformu“nda ve
Merkezi Kayit Kurulusu“nun EGenel Kurul Sistemi“nde ortaklarimizin incelemesine sunulan, 2022 yil1 hesap donemine iligkin
Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Olagan Genel Kurul Toplantisi“nda okunarak ortaklarimizin goriigiine sunulacaktir.

4.2022 yih finansal tablolarin ve Bagimsiz Denetci Raporunun okunmasi ve miizakere edilmesi,

TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili diizenlemeler gergevesinde, Genel Kurul toplantisindan 3 hafta 6nce
sirketimiz merkezinde, www.bayrakebt.com.tr adresindeki sirket internet sitesinde, Kamuyu Aydinlatma Platformu“nda ve
Merkezi Kayit Kurulusu“nun EGenel Kurul Sistemi“nde ortaklarimizin incelemesine sunulan 01.01.2022 - 31.12.2022 hesap
donemine ait Bagimsiz Denetim Rapor Ozeti Olagan Genel Kurul Toplantisi“nda okunarak ortaklarimizin gériisiine sunulacaktir.

5.2023 yii hesap donemi icin genel kurul 6ncesi yonetim kurulu karariyla secilen bagimsiz denetim kurulusunun
onaylanmasi;

Sirketimizin 2023 yilina iligkin finansal raporlarinin 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu ve 6362 sayili Sermaye Piyasast Kanunu
uyarinca belirlenen esaslara uygun olarak denetlenmesi ve s6z konusu kanunlardaki ilgili diizenlemeler kapsamindaki diger
faaliyetlerin yiiriitiilmesi i¢cin Deneyim Bagimsiz Denetim Ve Danismanlik A.S.“nin bagimsiz denetim Sirketi olarak secilmesine
ve bu hususun sirketimizin 2022 yili Olagan Genel Kurul Toplantisi“nda pay sahiplerimizin onayina sunulmasina iligkin Y &netim
Kurulu“nun 20.03.2023 tarih ve 07 sayili karar1 pay sahiplerimizin onaymna sunulacaktir.

6.2022 yili hesap donemi karindan TTK ve esas sozlesme geregi vasal yedek akcenin ayrildiktan sonra ki kalan tutarin ve
gecmis yillar karimin dagitilmasina iliskin kar dagitim politikasinin belirlenmesi,

2022 y1l1 hesap donemi karindan TTK ve esas sdzlesme geregi yasal yedek akgenin ayrildiktan sonraki kalan tutarin dagitilmamasi
hususu y6netim kurulu tarafindan genel kurul onayina sunulacaktir.

7.Yonetim kurulu iiyelerinin 2022 yih faaliyet ve islemlerinden dolayi ayri ayri ibra edilmeleri,
TTK hiikiimleri ile yiiriirlikte bulunan ilgili Yonetmelik dogrultusunda Yoénetim Kurulu iiyelerinin, 2022 yili faaliyet, islem ve
hesaplarindan 6tiirli ayr1 ayri ibra edilmeleri Genel Kurul“un onayina sunulacaktir.

8.2022 vih icerisinde istifa eden yonetim kurulu iiyelerinin, yerlerine secilen mevcut yonetim kurulu iivelerinin genel
kurulda ayr1 ayr1 onaylanmasi,

flgili hesap doneminde bosalan ve yapilacak ilk genel kurulun onayina sunulmak iizere yonetim kurulu iiyeliklerine; Bilal NAZ,
Ibrahim FERSAT ve Mustafa Sami CUCELOGLU ’nun segilmelerine, yine ilgili hesap doneminde bosalan bagimsiz yonetim
kurulu iiyeliklerine Emin Kaan KAYA ve Hamit GOREN ‘in secilmelerine ve secilen yonetim kurulu iiyeleri yerlerine secildikleri
iiyelerin kalan gorev siirelerini tamamlamak iizere se¢ilmis oldugu genel kurul onayina sunulacaktir.

9.Yonetim kurulu iiyelerinin 2023 yili icin huzur haklarinin belirlenmesi,
Mevcut yonetim kurulu iiyelerine 2023 yili faaliyet ve hesaplarinin goriisiilecegi olagan gelen kurul toplantisina kadar ne kadar
huzur hakki 6denecegi genel kurul tarafindan karara baglanacaktir.

10.Sirketin bagis ve yardim politikasinin onaylamp 2023 vyili icin iist simirinin belirlenmesi,
Sirketimiz bagis, yardim politikasi ve bunun iist sinir1 genel kurulda karara baglanacaktir.

11.SPK’nun 28/10/2022 tarihli E-29833736-110.10.10-27917 sayili yazisina istinaden II-17.1 sayihi Kurumsal Yonetim
Tebligi 11/2 nci maddesine aykiri hareket edilmesi sebebi ile uygulanan idari para cezasi hakkinda bilgilendirme yapilmasi
ve sorumlulugu bulunan yénetim kurulu iiyelerine riicu edilip edilmeyeceginin goriisiilmesi,

Ilgili hesap doneminde sermaye piyasasi kurulu tarafindan sirketimize kesilen idari para cezasinin sorumlulugu bulunan yénetim
kurulu tiyelerine riicu edilip edilmeyecegi genel kurul onayina sunulacaktir.

12.(I1-17.1) nolu Kurumsal Yonetim Tebligi’nin 5.Md. 1.Fikras1 geregince uyulmasi zorunlu olan Kurumsal Yoénetim
ilkeleri’nden 1.3.6. nolu Kurumsal Yénetim ilkesi kapsaminda degerlendirilmesi gereken tiirden is ve islemlerin hesap
donemi icinde gerceklesip gerceklesmedigi konusunda genel kurula bilgi verilmesi,

Pay sahiplerine bilgi verilecektir.

13.Genel kurulda oylamaya sunulup karara baglanmaksizin; Sermaye piyasasi kurulu diizenlemeleri cercevesinde 2022

yili icerisinde iliskili taraflarla yapilan islemler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,
Pay sahiplerine bilgi verilecektir.

14.Dilek temenniler ve kapanis.







